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Актуальная от 23.09.2019
ГЛАВА НЕВЬЯНСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[image: image2.wmf] 


от 20.09.2018                                                                                                              № 37-гп

                                                                  г.Невьянск

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции

 в Невьянском городском округе на 2018-2020 годы
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Национальным планом противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации
от 29 июня 2018 года № 378, Федеральным  законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях реализации комплекса мер, направленных на противодействие коррупции в Невьянском городском округе, для обеспечения эффективной деятельности Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе и выполнения муниципальной подпрограммы «Противодействие коррупции в Невьянском городском округе на 2015-2021 годы», утвержденной постановлением администрации Невьянского  городского  округа
от  20.10.2014  № 2552-п, с учетом результатов проведенных 19.09.2018 общественных обсуждений проекта Плана мероприятий по противодействию коррупции в Невьянском городском округе на 2018-2020 годы, руководствуясь статьей 28 Устава Невьянского городского округа 
ПОСТАНОВЛЯЮ:  

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции  в Невьянском городском округе на 2018-2020 годы (прилагается).

2.  Постановление главы Невьянского городского округа от 29.12.2017                    № 58-гп «Об утверждении плана по противодействию коррупции в Невьянском городском округе на 2018-2019 годы» признать утратившим силу.

3. Ответственному за работу по профилактике коррупционных правонарушений в администрации Невьянского городского округа Т.М. Петуховой обеспечить своевременное выполнение Плана мероприятий по противодействию коррупции  в Невьянском городском округе на 2018-2020 годы. 

4. Управлению делами администрации Невьянского городского округа 
проводить постоянный мониторинг и анализ публикаций о состоянии коррупции на территории Невьянского городского округа в средствах массовой информации.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
6. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
И.о. главы Невьянского 
городского округа                                                                                               С.Л. Делидов
	УТВЕРЖДЕН
постановлением главы Невьянского городского округа от 20.09.2018 № 37-гп
«Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции

в Невьянском городском округе на 2018-2020 годы»


План мероприятий по противодействию коррупции

 в Невьянском городском округе на 2018-2020 годы

	N п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	11
	2
	3
	4

	I. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ НОРМАТИВНОГО ПРАВОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

	11.
	Анализ муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательствами Российской Федерации и Свердловской области
	Юридический отдел, отраслевые (функциональные) органы администрации Невьянского городского округа
	В течение трех месяцев со дня изменения федерального и областного законодательства

	22.
	Мониторинг правоприменения нормативных правовых актов  и проектов нормативных правовых актов Невьянского городского округа  о противодействии коррупции
	Юридический отдел, управление делами, отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018-2020гг.

	II. ПОВЫШЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ АДМИНИСТРАЦИИ И ДУМЫ НЕВЬЯНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	31.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Невьянского городского округа
	Юридический отдел, управление делами, отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018-2020гг.

	42.
	Размещение проектов нормативных правовых актов Невьянского городского округа  в целях обеспечения возможности проведения независимыми экспертами антикоррупционной экспертизы на официальном сайте Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», и направление для опубликования в официальное печатное средство массовой информации Невьянского городского округа
	Управление делами, отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения администрации Невьянского городского округа, глава Невьянского городского округа, Дума Невьянского городского округа
	В течение 2018-2020гг.

	53.
	Обобщение результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Невьянского городского округа
	Юридический отдел администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018-2020гг.

	III. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ В СИСТЕМЕ КАДРОВОЙ РАБОТЫ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ КОРРУПЦИОННЫХ И ИНЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ

	61.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лицами, замещающими муниципальные должности, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Управление делами администрации Невьянского городского округа
	До 01 апреля 2018 года

До 01 апреля 2019 года

До 01 апреля 2020 года

	72.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими Невьянского городского округа, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Управление делами администрации Невьянского городского округа
	До 30 апреля 2018 года

До 30 апреля 2019 года

До 30 апреля 2020 года

	83.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководителями муниципальных организаций Невьянского городского округа, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Управление делами администрации Невьянского городского округа
	До 30 апреля 2018 года

До 30 апреля 2019 года

До 30 апреля 2020 года

	94.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими Невьянского городского округа, гражданами, претендующими на муниципальные должности и должности муниципальной службы Невьянского городского округа, включенные в Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Невьянского городского округа, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Управление делами администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020 гг.

	15.
	Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований к должностному (служебному) поведению
	Управление делами администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020 гг.

	16.
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих администрации Невьянского городского округа
	Управление делами администрации Невьянского городского округа, отраслевые  (функциональные) органы и структурные подразделения администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020 гг

	17.
	Обеспечение персональной ответственности руководителей отраслевых (функциональных) органов администрации Невьянского городского округа, муниципальных организаций Невьянского городского округа за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых ими органах, подразделениях, муниципальных учреждениях и предприятиях
	Управление делами администрации Невьянского городского округа, муниципальные организации
	В течение 2018 -2020 гг

	18.
	Проведение методических семинаров с муниципальными служащими Невьянского городского округа с разъяснением процедуры соблюдения требований к служебному поведению, обсуждением практики применения антикоррупционного законодательства
	Управление делами, юридический отдел  администрации Невьянского городского округа,
	Ежеквартально

в течение 2018 -2020 гг

	19.
	Проведение методических семинаров с руководителями муниципальных организаций Невьянского городского округа с разъяснением процедуры соблюдения требований антикоррупционного законодательства, обсуждением практики применения антикоррупционного законодательства
	Управление делами, юридический отдел  администрации Невьянского городского округа,
	Ежеквартально

в течение 2018 -2020 гг



	IV. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ УЧЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА И ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

	11.
	Анализ реализации мер по совершенствованию учета муниципального имущества, подготовка информационно-аналитической справки о результатах реализации принимаемых мер
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально

в течение 2018 -2020 гг

 

	12.


	Проведение внутриведомственных проверок использования муниципального имущества, подготовка информационно-аналитической справки о результатах проведенных проверок, принятых мерах по устранению выявленных нарушений и привлечению виновных лиц к ответственности
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально

в течение 2018 -2020 гг



	3

3.
	Реализация муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальной собственностью Невьянского городского округа и распоряжения земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, до 2021 года»
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Невьянского городского округа
	в течение 2018 -2020 гг



	4
4.
	Анализ состояния работы по противодействию коррупции в сфере земельных правоотношений
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Невьянского городского округа
	второй квартал 2018г.

второй квартал 2019г.

второй квартал 2020г.



	V.  ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В БЮДЖЕТНОЙ СФЕРЕ

	11.
	Проведение контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в финансово-бюджетной сфере, с подготовкой информационно-аналитической справки о результатах контрольных мероприятий
	Финансовое управление администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально, до 05 числа месяца 

в течение 2018 -2020 гг

	2.
	Осуществление антикоррупционного контроля за расходованием средств бюджета Невьянского городского округа
	Финансовое управление администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально, до 05 числа месяца

 в течение 2018 -2020 гг

	3.
	Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции  Финансового управления администрации Невьянского городского округа
	Финансовое управление администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально, до 05 числа месяца

 в течение 2018 -2020 гг


	VI. ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В СФЕРЕ ЗАКУПОК ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ ДЛЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД

	21.
	Обеспечение муниципальных нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, в части, касающейся:

1) планирования закупок товаров, работ, услуг;

2) определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

3) заключения гражданско-правового договора, предметом которого являются поставка товара, выполнение работы, оказание услуги (в том числе приобретение недвижимого имущества или аренда имущества), от имени муниципального образования, а также бюджетным учреждением либо иным юридическим лицом;

4) особенностей исполнения контрактов;

5) мониторинга закупок товаров, работ, услуг;

6) аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг;

7) контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения администрации Невьянского городского округа, отдел по закупкам для нужд Невьянского городского округа (Контрактная служба)
	В течение 2018 -2020 гг

	2.
	Осуществление контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд Невьянского городского округа, подготовка информационно-аналитической справки
	Финансовое управление администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально, до 05 числа месяца, в течение 2018 -2020 гг

	VII. ИНФОРМАЦИОННАЯ КАМПАНИЯ, ФОРМИРОВАНИЕ В ОБЩЕСТВЕ НЕТЕРПИМОСТИ К КОРРУПЦИОННОМУ ПОВЕДЕНИЮ, ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧАСТИЯ ИНСТИТУТОВ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА В ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ

	21.
	Мониторинг обращений граждан и организаций о фактах коррупции в органах местного самоуправления и в подведомственных муниципальных организациях Невьянского городского округа
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально, до 05 числа месяца,  
в течение 2018 -2020 гг



	22.
	Обеспечение работы «телефона доверия», «горячих линий (телефонов)», электронной приемной, позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции в органах местного самоуправления Невьянского городского округа и подведомственных им организациях, анализ обращений и результатов их рассмотрения
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020 гг

	23.
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте Невьянского городского округа в разделе «Противодействие коррупции»
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020 гг

	24.
	Распространение памяток (листовок, буклетов, плакатов иных материалов) в сфере противодействия коррупции среди муниципальных служащих Невьянского городского  округа, работников подведомственных муниципальных организаций, граждан
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа, органы местного самоуправления Невьянского городского округа
	До 31.12.2018г.
До 31.12.2019г

До 31.12.2020г

	35.
	Обеспечение размещения на информационных стендах отраслевых (функциональных) органов администрации Невьянского городского округа и подведомственных муниципальных организаций контактных данных лиц, ответственных за организацию в соответствующем органе (учреждении) работы по противодействию коррупции, номеров «телефонов доверия» правоохранительных органов и органов местного самоуправления Невьянского городского округа для сообщения о фактах коррупции 
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа, органы местного самоуправления Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020 гг

	36.
	Информирование населения городского округа через газету «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» (путем размещения публикаций) о работе органа местного самоуправления по противодействию коррупции в Невьянском городском округе
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа, органы местного самоуправления Невьянского городского округа
	 Не реже 1 раза в год



	28
	Подготовка информационно–аналитических материалов для различных категорий населения, по различным аспектам противодействия коррупции


	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе 


	в течение 2018 -2020гг.

	9
	Проведение с участием представителей соответствующих правозащитных организаций, иных институтов гражданского общества и органов местного самоуправления семинаров, «круглых столов» и иных мероприятий, направленных на повышение уровня правовой грамотности граждан и правомерное решение возникающих перед ними проблем, связанных с изменением порядка реализации органами местного самоуправления, своих полномочий
	Управление делами администрации Невьянского городского округа


	в течение 2018 -2020гг.

	110
	Заключение соглашений о взаимодействии в сфере противодействия коррупции с институтами гражданского общества, определяющих их взаимные обязательства в сфере противодействия коррупции в рамках действующего законодательства, обеспечение контроля за их реализацией, проведение анализа результативности заключенных соглашений
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа, юридический отдел администрации Невьянского городского округа, органы местного самоуправления Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2019гг.

	11
	Привлечение институтов гражданского общества, в первую очередь общественных организаций, объединений предпринимателей и независимых экспертных организаций, к работе по совершенствованию антикоррупционных муниципальных нормативных правовых актов, в том числе при проведении оценки регулирующего воздействия, независимой антикоррупционной экспертизы нормативно–правовых актов и их проектов
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа, юридический отдел администрации Невьянского городского округа, отдел экономики, торговли и бытового обслуживания администрации Невьянского городского округа, органы местного самоуправления Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020гг.

	12
	Привлечение институтов гражданского общества, в том числе представителей Общественной палаты Свердловской области, Уральской торгово-промышленной палаты, Свердловского областного отделения Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», Свердловского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Деловая Россия», Союза малого и среднего бизнеса Свердловской области, Свердловского отделения Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» к рассмотрению проектов нормативных правовых актов в сфере экономической деятельности в целях подготовки заключений и выработки механизма учета полученных заключений при дальнейшей доработке этих проектов, а также к участию в проведении оценки регулирующего воздействия
	Отдел экономики, торговли и бытового обслуживания администрации Невьянского городского округа


	В течение 2018 -2020гг.

	13
	Привлечение к мониторингу правоприменения предпринимательских объединений и общественных организаций в целях активизации работы по устранению излишних административных барьеров, противодействия коррупции в сфере экономики и оказания гражданам муниципальных услуг
	Отдел экономики, торговли и бытового обслуживания администрации Невьянского городского округа


	В течение 2018 -2020гг.

	14
	Расширение практики привлечения граждан и (или) их объединений
к обсуждению проектов муниципальных нормативных правовых актов, представляющих особую социальную значимость, связанных, в частности, с формированием программы социально–экономического развития муниципального образования
	Отдел экономики, торговли и бытового обслуживания администрации Невьянского городского округа


	В течение 2018 -2020гг.

	15
	Информационная поддержка проектов, акций и других инициатив в сфере противодействия коррупции, осуществляемых институтами гражданского общества, со стороны органов местного самоуправления 
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе 


	В течение 2018 -2020гг.

	16
	Привлечение представителей институтов гражданского общества к работе комиссий, рабочих органов местного самоуправления, по подготовке нормативных правовых актов и иных решений, затрагивающих права и законные интересы граждан и организаций
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа, органы местного самоуправления Невьянского городского округа, Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе 


	В течение 2018 -2020гг.

	VIII. МОНИТОРИНГ СОСТОЯНИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ В НЕВЬЯНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ (АНТИКОРРУПЦИОННЫЙ МОНИТОРИНГ)

	31.
	Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции в Невьянском городском округе, анализ результатов мониторинга, и направление итогов выполнения мероприятий по противодействию коррупции в Невьянском городском округе в Департамент противодействия коррупции и контроля Свердловской области и в автоматизированную систему управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области.
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе


	В течение 2018 -2020 гг

	3.
	Проведение социологического опроса уровня восприятия коррупции в Невьянском городском округе. 


	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	В соответствии с утвержденным порядком

	44
	Разработка анкет и проведение анкетирования на сайте Невьянского городского округа  об уровне восприятия коррупции в Невьянском городском округе.
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	Сентябрь 2018г

Сентябрь 2019г

Сентябрь 2020г

	IX. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

	31.
	Подготовка материалов на заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском  городском округе по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных организаций (учреждений) и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Юридический отдел администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально, в течение 2018 -2020 гг



	42.
	Направление в Администрацию Губернатора Свердловской области копии актов прокурорского реагирования по результатам осуществления органами прокуратуры прокурорского надзора за исполнением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции и о муниципальной службе и копии ответов о принятых мерах по устранению выявленных нарушений
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	По мере поступления актов прокурорского реагирования в течение 2018-2020гг.

	33.
	Организация деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	Не реже 1 раза в квартал в течение 2018-2020гг. по отдельному плану

	44.
	Практическая реализация Рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, содержащихся в Письмах от 10.07.2013 N 18-2/10/2-3836 "Об Обзоре рекомендаций по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки" и от 19.03.2013 N 18-2/10/2-1490 "Комплекс мер, направленных на привлечение государственных и муниципальных служащих к противодействию коррупции"
	Управление делами  администрации Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020гг.

	5.
	Обеспечение контроля за соблюдением в подведомственных муниципальных организациях требований статьи 13.3 Федерального закона  от   25    декабря   2008    года   № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации
	Управление делами администрации Невьянского городского округа, Управление образования Невьянского городского округа, Управление культуры Невьянского городского округа
	В течение 2018 -2020гг.

	X. ВЫПОЛНЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНОГО ПЛАНА ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ НА 2018–2020 ГОДЫ, УТВЕРЖДЕННОГО УКАЗОМ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 29 ИЮНЯ 2018 ГОДА № 378 «О НАЦИОНАЛЬНОМ ПЛАНЕ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ НА 2018–2020 ГОДЫ»

	1. 
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы 
Невьянского городского округа, требований законодательства Российской Федерации 
о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц 
к ответственности в случае их несоблюдения:
а) составление таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Невьянском городском округе, их родственников и свойственников в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

б) доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности 
в Невьянском городском округе, их родственников и свойственников до сведения руководителя представительного органа Невьянского городского округа, в целях предотвращения конфликта интересов;

в) доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих должности муниципальной службы 
в Невьянском городском округе, их родственников и свойственников до сведения руководителей органов местного самоуправления, подразделений органов местного самоуправления Невьянского городского округа, в целях предотвращения конфликта интересов;

г) представление контрактным управляющим (руководителем контрактной службы) лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Невьянском городском округе, перечня контрагентов, подписавших муниципальные  контракты на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Невьянского городского округа;

д) обобщение практики правоприменения законодательства Российской Федерации в сфере конфликта интересов
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 

Контрактная служба

 юридический отдел администрации Невьянского городского округа 
	до 31 августа 2020 года

до 30 сентября 2020 года

до 30 сентября 2020 года

ежеквартально

ежегодно, до 1 марта 

	2. 
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Невьянском городском округе, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении 
на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	ежегодно, до 20 января;

до 2 ноября 2020 года

	3. 
	Повышение квалификации муниципальных служащих Невьянского городского округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	ежегодно, 
до 1 марта;

до 2 ноября 2020 года

	4. 
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утверждённый постановлением администрации Невьянского городского округа от 06.04.2016
№ 676-п, по образовательным программам в области противодействия коррупции 
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	до 1 октября 2020 года

	5. 
	Рассмотрение на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в Невьянском городском округе, отчета о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции  в Невьянском городском округе на 2018-2020 годы
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции  в Невьянском городском округе
	ежегодно, в соответствии 
с планом проведения заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в Невьянском городском округе

	6. 
	Представление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции 
на 2018–2020 годы
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции  в Невьянском городском округе
	один раз в полугодие, 
до 20 июля отчетного года 
и до 20 января года, следующего за отчетным

	7. 
	Размещение в разделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта Невьянского городского округа,   в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции 
на 2018–2020 годы
	Управление делами администрации Невьянского городского округа
	один раз в полугодие, 
до 1 августа отчетного года 
и до 1 февраля года, следующего за отчетным

	8. 
	Мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) Невьянском городском округе, направление информации о результатах мониторинга в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области
	управление делами администрации Невьянского городского округа, юридический отдела администрации Невьянского городского округа 
	ежеквартально, за I квартал отчетного года – до 20 апреля отчетного года; за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным

	9. 
	Направление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области для обобщения и учета 
при проведении мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции 
в Свердловской области:

а) копии протоколов заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе;

б) копии протоколов заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Невьянском городском округе  и урегулированию конфликта интересов;

в) копии муниципальных правовых актов о привлечении к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Невьянском городском округе, за нарушение ограничений и запретов, неисполнение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

г) реестр обращений по фактам коррупции, поступивших в органы местного самоуправления Невьянского городского округа, нарастающим итогом по установленной форме
	Юридический отдел администрации Невьянского городского округа 

Управление делами администрации Невьянского городского округа  

Управление делами администрации Невьянского городского округа  

ОМС Невьянского городского округа
	ежеквартально, за I квартал отчетного года – до 20 апреля отчетного года; за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным

	10. 
	Мониторинг наполняемости разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте Невьянского городского округа,   в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, по вопросам противодействия коррупции
	Юридический отдел администрации Невьянского городского округа, Управление делами администрации Невьянского городского округа  


	один раз в полугодие, 
до 1 июня отчетного года 
и до 1 декабря отчетного года

	11. 
	Ввод информации в раздел «Муниципальная служба» автоматизированной системы управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области:

а) о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы 
в Невьянском городском округе, 
и урегулированию конфликта интересов;

б) об исполнении муниципальными служащими, замещающими должности  в Невьянском городском округе, соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, ограничений и запретов, установленных действующим законодательством о муниципальной службе;

в) о должностных лицах Невьянского городского округа, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Управление делами администрации Невьянского городского округа  

Управление делами администрации Невьянского городского округа  

Управление делами администрации Невьянского городского округа  


	ежеквартально, до 15 числа последнего месяца отчетного квартала

один раз в полугодие, 
до 30 июня отчетного года 
и до 30 декабря отчетного года

один раз в полугодие, 
до 30 июня отчетного года 
и до 30 декабря отчетного года

	XI. Антикоррупционное просвещение граждан

	1. 
	Информирование граждан о нормативном правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений путем размещения соответствующей информации на сайте Невьянского городского округа
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 

Юридический отдел администрации Невьянского городского округа


	по мере принятия нормативных правовых актов Российской Федерации, муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции, в том числе ответственности за совершение коррупционных правонарушений

	2. 
	Информирование граждан о принимаемых мерах по совершенствованию управления кадровым составом и повышению качества его формирования, совершенствования системы профессионального развития гражданских и муниципальных служащих путем размещения соответствующей информации на сайте Невьянского городского округа
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	3. 
	Информирование граждан о применяемых информационных сервисах (цифровых технологиях), исключающих коррупционное поведение муниципальных служащих
	отдел экономики, торговли и бытового обслуживания администрации Невьянского городского округа 
	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	4. 
	Организация обсуждений по вопросам принимаемых мер по противодействию коррупции и их результативности на заседаниях Думы Невьянского городского округа, Общественной палаты Невьянского городского округа с участием СМИ.
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 

Юридический отдел администрации Невьянского городского округа

МАУ «Невьянская телестудия»
	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	5. 
	Опубликование ежегодных докладов о результатах антикоррупционного мониторинга, а также реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, предусмотренных планом по противодействию коррупции в Невьянском городском округе 
	Юридический отдел администрации Невьянского городского округа


	до 1 февраля 2020 года

	6. 
	Внесение в муниципальную программу изменений,   направленных на реализацию создания в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения ( или внесение изменений в них по мере необходимости)
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	до 31 октября 2019 года

	7. 
	Совершенствование действующих или разработка новых методических, информационных и разъяснительных материалов об антикоррупционных стандартах поведения для лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления, муниципальных служащих, а также работников муниципальных учреждений и предприятий, на которых распространяются антикоррупционные стандарты поведения
	Юридический отдел администрации Невьянского городского округа


	до 31 декабря 2019 года

	8. 
	Содействие в организации проведения ИОГВ и подведомственными им учреждениями, государственным казенным учреждением Свердловской области «Государственное юридическое бюро по Свердловской области» и адвокатами в Свердловской области приема (консультирования) граждан по вопросам законодательства Российской Федерации, регулирующего вопросы противодействия коррупции
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	ежегодно,

до 9 декабря

	9. 
	Разработка и размещение просветительских материалов, направленных на борьбу с проявлениями коррупции, в подразделах «Антикоррупционное просвещение граждан» разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее –сеть Интернет)
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 

Юридический отдел администрации Невьянского городского округа


	до 31 декабря 2019 года

до 1 июля 2020 год

	10. 
	Популяризация разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте Невьянского городского округа в сети Интернет
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 

Юридический отдел администрации Невьянского городского округа


	до 31 декабря 2019 года

до 1 июля 2020 год

	11. 
	Мониторинг наличия в муниципальных средствах массовой информации рубрик, посвященных вопросам противодействия коррупции
	Заместитель главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам
	до 28 декабря 2020 года

	12. 
	Проведение с руководителями и работниками подведомственных организаций мероприятий, на тему «Меры дисциплинарной ответственности за невыполнение требований законодательства о противодействии коррупции. Персональная ответственность за несоблюдение обязательных требований, ограничений и запретов»
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 

Юридический отдел администрации Невьянского городского округа

руководители подведомственных администрации Невьянского городского округа муниципальных организаций
	до 31 декабря 2019 года

до 1 июля 2020 год

	13. 
	Проведение ежегодного Всероссийского дня правовой помощи детям (в том числе различных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение детей)


	управление образования Невьянского городского округа

МКУ «Управление культуры Невьянского городского округа»

отдел физкультуры, спорта и молодежной политики администрации Невьянского городского округа
	20 ноября 2019 года

	14. 
	Проведение в образовательных организациях просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям
	управление образования Невьянского городского округа

МКУ «Управление культуры Невьянского городского округа»

отдел физкультуры, спорта и молодежной политики администрации Невьянского городского округа
	до 31 декабря 2019 года

до 1 июля 2020 год



	15. 
	Организация мероприятий по обмену опытом между федеральными органами исполнительной власти, государственными органами Свердловской области и органами местного самоуправления по вопросам формирования стандартов антикоррупционного поведения и практики их реализации
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	до 31 декабря 2019 года

	16. 
	Анализ выполнения комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения, на 2019–2020 годы, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 № 2884-р «Об утверждении комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения, на 2019–2020 годы», направление информации в Департамент противодействия коррупции и контроля
	Юридический отдел администрации Невьянского городского округа


	до 20 января 2020 года

до 15 июня 2020 года

	17. 
	Оказание муниципальной поддержки (содействия) организациям, осуществляющим производство/выпуск, распространение и (или) тиражирование социально значимых проектов в области электронных и печатных средств массовой информации, направленных на формирование в обществе неприятия всех форм коррупции
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	18. 
	Анализ и применение лучших практик государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления в области социальной рекламы, направленной на формирование в обществе неприятия всех форм коррупции
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 

Юридический отдел администрации Невьянского городского округа


	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	19. 
	Организация и проведение мероприятий с участием специалистов в области рекламы, средств массовой информации и общественных связей по созданию и распространению информации, направленной на формирование в обществе неприятия всех форм коррупции
	Заместитель главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам
	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	20. 
	Проведение культурно-просветительских мероприятий, способствующих формированию в обществе неприятия всех форм коррупции, с привлечением специалистов в области рекламы, средств массовой информации и общественных связей
	МКУ «Управление культуры Невьянского городского округа»

отдел физкультуры, спорта и молодежной политики администрации Невьянского городского округа

МАУ «Невьянская телестудия»


	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	21. 
	Анализ реализации Комплекса мер, направленных на привлечение наиболее компетентных специалистов в области рекламы, средств массовой информации и общественных связей для качественного повышения эффективности социальной рекламы, способствующей формированию в обществе неприятия всех форм коррупции, а также на поиск форм и методов воздействия на различные слои населения в целях формирования негативного отношения к данному явлению, утвержденного Заместителем Министра культуры Российской Федерации

О.С. Яриловой, направление информации в Департамент противодействия коррупции и контроля
	Управление делами администрации Невьянского городского округа 


	один раз в полугодие,

до 15 июня отчетного года 

и до 20 января года, следующего за отчетным годом

	22. 
	Проведение открытых уроков и классных часов с участием сотрудников правоохранительных органов
	управление образования Невьянского городского округа


	до 10 декабря 2019 года

	23. 
	Проведение общественных акций в целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	управление образования Невьянского городского округа


МКУ НГО «Центр молодежной политики» 


	до 10 декабря 2019 года

	24. 
	Обеспечение информационной открытости образовательной деятельности образовательных организаций в части антикоррупционного просвещения обучающихся
	управление образования Невьянского городского округа

МКУ «Управление культуры Невьянского городского округа»

отдел физкультуры, спорта и молодежной политики администрации Невьянского городского округа


	до 10 декабря 2019 года

	25. 
	Проведение мероприятий разъяснительного и просветительского характера (лекции, семинары, квест-игры и др.) в образовательных организациях с использованием в том числе интернет-пространства
	Управление образования Невьянского городского округа 
	до 10 декабря 2019 года
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